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O meu Trabalho e 0 meu Patrao
Licao 14
(volte para as paginas 4, e 5)
“Qual deve ser a minha atitude para com o0 meu servi¢o e 0 meu patrao?”

Desde que a Biblia € a autoridade final em tudo o que se encontra na vida, ndo € surpresa que tem
muito a dizer acerca de como vocé esta a conduzir a sua vida no seu servi¢co. NGs gastamos cerca de
um quarto da nossa vida adulta no servico, e é essencial para 0 seu crescimento aprender como 0
Senhor Jesus Cristo iria olhar para si nesta area de responsabilidade. Se vocé sustenta ser um
servente efectivo de Deus, vocé deve fazer de tal modo com toda a sua vida e ndo apenas trés
quartos.
Esta licdo foi projectada para o ajudar a ser o tipo de empregado (ou patrdo) que Deus gostaria que
fosse.
I. Todas as pessoas salvas sdo chamadas “a tempo integral” para o servico crist&o.
A. Efésios 4:1 diz que a vossa vocacao é servir Jesus Cristo.
B. A Biblia é muito clara acerca de que toda a pessoa salva é parte integral do corpo de
Cristo e que a contribuicdo de cada membro é muito importante. Deus espera que todos 0s
cristdos estejam envolvidos no trabalho do Senhor. 1 Corintios 12:12-27; Efésios 4:11-16
C. O seu servigo para Deus deve ser para todo o tempo, e ndo apenas para gquando vai a
igreja. 1 Pedro 3:15; 2 Timoteo 4:2

I1. O primeiro propdsito do seu servigo é suportar o seu ministério.
A. Com certeza, o seu primeiro ministério é para sua familia. 1 Timéteo 3:5, 5:8
B. O seu segundo ministério é para a familia da sua igreja. Galatas 6:10
C. O seu terceiro ministério é alcangar os perdidos. 2 Corintios 5:20
D. Como nos vimos nas licBes anteriores, 0s seus recursos deveriam ser produzidos para o
servico de Deus. Estes recursos estdo a ser usados para glorificar a Deus por estas trés areas
acima mencionadas.

I11. Qual deveria ser a minha atitude para com 0 meu servi¢o?
*** \océ deveria ver 0 seu servico como uma oportunidade de ministrar, nao apenas um
Servico.
A. Para a maioria dos cristdos, os seus colegas de trabalho sdo a maior exibicdo que vocé
tem das pessoas perdidas.
B. A sua vida pode ser a unica testemunha do Senhor Jesus Cristo que as pessoas sempre
véem.
1. Vocé é uma luz representando Jesus Cristo. Mateus 5:14-16
2. Asua vida deve reflectir a Biblia. 2 Corintios 3:2
C. Vocé tera uma grande influéncia naqueles com quem passa mais tempo. Também algo
totalmente estranho é certamente uma oportunidade para testemunho. Para aqueles que
podem ver constantemente o testemunho da vida dos cristdos sdo muito mais faceis de
ganhar-os.

IV. Quais as atitudes que devo tomar diante do meu supervisor e da companhia para quem eu
trabalho?
A. Sirva como se 0 Senhor Jesus fosse 0 seu patrdo. Efésios 6:5-8; Colossenses 3:22-24
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B. Respeite a posi¢édo das suas autoridades. Obviamente nenhum patrao estara correcto em
todos os pontos, e vocé deve se submeter a liderancga deles. Use isto como uma oportunidade
para Ihes mostrar o testemunho do Senhor Jesus Cristo. Tito 2:9-10
C. Respeite as propriedades da sua companhia, ndo lhe Pertencem a si. Levitico 19:11
D. Respeite o tempo da sua companhia, faca oito horas de trabalho por oito horas de
pagamento. 2 Corintios 8:21; Colossenses 3:22
E. Vocé deve fazer o seu melhor possivel para ajudar o sucesso da companhia e fazer o seu
patrdo contente. Romanos 12:11; 1 Corintios 10:24; Provérbios 10:4; 18:9; 21:25; 22:29
*** José é um grande exemplo disto na Biblia, em Géneses 39-50.
F. Tome conta do seu proprio negocio e ndo deixe que qualquer preguicoso o afecte.
1 Tessalonissences 4:11; 2 Tessalonissences 3:10-13
V. A Biblia também mostra ao patrdo ou supervisor como se relacionar com os trabalhadores
debaixo da sua lideranca.
A. Eu trato as pessoas que trabalham para mim de uma forma e com igualdade? Sera que eu
coloco um padréo para eles o qual eu respeito ao guardar a minha vida. Colossenses 4:1;
Efésios 5:9
B. Sera que estou consumido pelos meus proprios interesses sem considerar aqueles que
estdo a minha volta? Filipenses 2:2-3
C. Seréa que estou a ser um lider de muitas coisas?
Lembre-se de considerar os pontos a seguir quando uma promocdo ou transferéncia
apresenta-se por si mesma:
1. O grande principio da Biblia é “quem ¢ fiel no pouco, também sera fiel no muito”.
(Lucas 16:10) Certifique-se de que vocé pode assegurar aquilo que tem agora.
2. Aperceba-se da grande responsabilidade que tem, existe um grande potencial para
surgirem problemas. Tiago 3:1; Eclesiastes 8:9
3. Aperceba-se das responsabilidades que vocé tem; mais tempo e mais energia lhe €
exigido. Certifique-se de que as suas novas responsabilidades néo irdo prejudicar o seu
servico para Deus. 2 Timoéteo 2:4
D. Mesmo na posicdo de lideranca, vocé deve sempre manter a atitude de servo. Marcos
10:42-45; 1 Corintios 9:19; 10:33

VI. Questdes Bésicas
A. O que ird acontecer se 0 meu trabalho entrar em conflito com assuntos espirituais?
1. Sempre ird existir alguns conflitos entre actividades da igreja e os planos do seu
trabalho. \Vocé ndo pode deixar o trabalho por causa de um conflito menor. Lembre-se
de que o seu trabalho é uma oportunidade de ministério. Contudo, vocé ndo deve usar o
seu servico como uma desculpa para negligenciar as suas responsabilidades para com a
sua igreja. Vocé deve manter um balan¢o nestas areas.
2. Quando as suas responsabilidades sdo contra os principios da Biblia, entdo vocé deve
tracar uma linha.
a) Recuse-se a mentir ou roubar para 0 seu patrdo ou violar outros mandamentos
especificos de Deus.
b) Guarde-se contra as tentacdes no seu trabalho.
c) Nao seja influenciado pelas actividades pecaminosas a sua volta.
B. Como eu vou me dar com a “perseguicao” no meu servico?
1. A maioria das “persegui¢cdes” na nossa cultura é resultado da propria ignorancia do
cristdo ou falta de compromisso pessoal ao Senhor. Se vocé é “perseguido”, € por uma
ou duas razbes: O seu comportamento é impréoprio, ou o seu testemunho pode ser uma
ofensa para alguém. 1 Pedro 3:16-17
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2. Excepto certos numeros de adversarios do mundo se vocé realmente esta a servir a
Jesus Cristo. 2 Timéteo 3:12
3. Como entrega este adversario ao Senhor, 1 Pedro 2:18-23.

C. O que devo considerar quando olho para o emprego?
1. Sera que tem levado o assunto a Deus em oracdo? Tiago 1:5; Filipenses 4:6-7
2. Sera que as novas responsabilidades destruiram o que Deus esta a tentar edificar na
sua vida? Esta é uma questdo complexa. N&o esteja assustado mas procure um conselho
s&bio de um outro irmao em Jesus que respeite, nesta area
3. Se esta a ser pedido para mudar para outra cidade, serd que existe 14 uma igreja, que
continuara a providenciar as suas necessidades espirituais? Este é um ponto muito
critico! Isto aplica rever o principio na licdo 8 em como encontrar uma boa igreja local
noutra cidade.
4. Na procura de uma mudanca de trabalho, serd que esté a fugir de alguma coisa que
deve enfrentar e tentar corrigir?

Notas
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O meu Trabalho e 0 meu Patrao

Licao 14

Nome

1. Porque € que todos os cristaos sao chamados em "todo tempo para servir?" Dé a referéncia da
escritura por cada razao.

A
B.
C.

2. O primeiro propdsito do seu trabalho é apoiar o seu ministério. Escreva trés ministérios que vocé
precisa apoiar.

A
B.
C.

3. Porqué vocé vé o seu servico como uma oportunidade de ministério?

A.
B.
C.

4. Quais as atitudes que vocé deve ter diante da sua companhia e /ou supervisor?

A
B.
C.
D
E
F.

5. Enumere alguns principios que vocé observa na vida de José e que tinham um impacto no seu
mestre em Génesis 39:1-6.

A
B.
C.

6. Como patrao, quais sao algumas questoes que vocé deve perguntar a si proprio tendo em conta a
sua atitude diante das pessoas que trabalham para si?

A
B.
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7. Enumere quatro pontos a considerar quando decide levar ou nao uma promogao.

DOwP

8. O que deve fazer quando os planos do servigo nao lhe permitem estar envolvido nas actividades
da igreja?

9. Trabalho, tempo, podem conter responsabilidades que violam principios Biblicos. Enumere trés
areas de que precisa estar alerto.

A
B.
C.

10. O que deve fazer se alguém no servico Ihe dar um tempo dificil tendo em conta a sua fé crista?

A
B.
C.

11. Quando esta a procura de um novo trabalho, o que deve considerar?

A.
B.
C.
D.

12. Explique resumidamente o propdsito desta licao. (Escreva atras da pagina)

Versiculos chave para memorizar: 2 Timoéteo 2:4; Marcos 10:44-45; Colossenses 3:23

Verdadeiro/Falso
O seu trabalho é apenas um pagamento.
O estatuto do seu trabalho é o mais importante do seu sucesso.
O seu patrao deve permitir ficar atras e colocar em primeiro as actividades da igreja.
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